
……………………………………………………..                                                          


 …………………………………………
 Imię i nazwisko  rodzica kandydata





         miejscowość, data
 

……………………………………………………..
……………………………………………………..
Adres do korespondencji

Dyrektor
Szkoły Podstawowej im. Św. Jadwigi Królowej w Pieniążkowicach 
ze Szkołą Podstawową Filialną w Dziale
Wniosek o przyjęcie dziecka do klasy I spoza obwodu
(Wniosek wypełniają rodzice lub opiekunowie prawni dziecka).
Dane osobowe kandydata i rodziców
(tabelę należy wypełnić komputerowo lub czytelnie literami drukowanymi)
	1
	Imię/Imiona i Nazwisko kandydata 
	

	2
	Data i miejsce urodzenia kandydata
	

	3
	PESEL kandydata (OBOWIĄZKOWO)
w przypadku braku PESEL serię i numer paszportu 

lub innego dokumentu  potwierdzającego tożsamość
	

	4
	Imiona i Nazwiska rodziców/prawnych opiekunów kandydata lub osób/podmiotów sprawujących pieczę zastępczą nad kandydatem


	Matki
	

	
	
	Ojca
	

	5
	Adres miejsca zamieszkania 

kandydata 


	Kod pocztowy
	

	
	
	Miejscowość
	

	
	
	Ulica 
	

	
	
	Numer domu /numer mieszkania
	

	6
	Adres miejsca zamieszkania 

rodziców kandydata

(Matki)
	Kod pocztowy
	

	
	
	Miejscowość
	

	
	
	Ulica 
	

	
	
	Numer domu /numer mieszkania
	

	7
	Adres miejsca zamieszkania 
rodziców kandydata

(Ojca)
	Kod pocztowy
	

	
	
	Miejscowość
	

	
	
	Ulica
	

	
	
	Numer domu /numer mieszkania
	

	8
	Adres poczty elektronicznej i numery telefonów rodziców kandydata - o ile je posiadają


	Matki
	Telefon do kontaktu
	

	
	
	
	Adres poczty elektronicznej
	

	
	
	Ojca
	Telefon do kontaktu
	

	
	
	
	Adres poczty elektronicznej
	

	9
	Realizacja obowiązku wychowania przedszkolnego- rok szkolny, placówka
	


Informacja o spełnieniu kryteriów określonych przez organ prowadzący:
	L.p.
	Kryterium
	Tak
	Nie
	Pkt.

	1
	Rodzeństwo kandydata w roku szkolnym, na który prowadzona jest rekrutacja, będzie uczęszczało do tej szkoły - 5 pkt.
(potwierdzenie dyrektora szkoły).
	
	
	

	2
	Wielodzietność rodziny kandydata – 5 pkt
(oświadczenie rodzica)
	
	
	

	3
	Kandydat objęty kształceniem specjalnym – 5 pkt.

(orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane przez zespół orzekający w publicznej PPP lub poradni specjalistycznej).
	
	
	

	4
	Niepełnosprawność w rodzinie kandydata – 5 pkt.

( orzeczenie o niepełnosprawności)
	
	
	


Do wniosku dołączam dokumenty potwierdzające spełnienie kryteriów wymienione w punkcie …… .
…….……………..………  
……………………………………………….          ……………………………………………  
(miejscowość, data)                      (podpis matki/opiekunki prawnej dziecka) 
         (podpis ojca/opiekuna prawnego dziecka) 
Wskazanie kolejności wybranych publicznych szkół w porządku od najbardziej do najmniej preferowanych.
1.
Pierwszy wybór
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Nazwa i adres szkoły

2.
Drugi wybór

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Nazwa i adres szkoły

3.
Trzeci wybór

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Nazwa i adres szkoły

Decyzja dotycząca zakwalifikowania dziecka
Komisja Rekrutacyjna na posiedzeniu w dniu ………………………. podjęła następującą decyzję:

1) o zakwalifikowaniu dziecka do klasy I szkoły …………… *

2) niezakwalifikowaniu dziecka do klasy I szkoły………………….. *

* niepotrzebne skreślić (pkt 1 lub 2 do wyboru)

Uzasadnienie odmowy zakwalifikowania dziecka
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Podpisy Przewodniczącego oraz Członków Komisji Rekrutacyjnej

…………………………………….……….    Przewodniczący  …………………………………....
                (imię i nazwisko)                                                                                    (podpis)

       ……………………….………………..………    członek komisji    …………………….……...

………………………………….……..………    członek komisji    ………………….………...

Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 ze zm.) – dalej: „RODO” informuję, że:

1) Administratorem Państwa danych jest dyrektor Szkoły Podstawowej  im. Św. Jadwigi Królowej w Pieniążkowicach ze Szkołą Podstawową Filialną w Dziale, 34-408 Pieniążkowice 142, adres e-mail: sppieniazkowice@czarny-dunajec.pl , nr tel.: 18 275 85 79.

2) Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym mogą się Państwo kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych za pośrednictwem adresu email: dawid.zwirkowski@cbi24.pl
3) Państwa dane osobowe będą przetwarzane w celu prowadzenia postępowania rekrutacyjnego do klasy I publicznej szkoły podstawowej (kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoły). Podstawą dopuszczalności przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO (przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze) w zw. z ustawą z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.).

4) Państwa dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji ww. celu z uwzględnieniem okresów przechowywania określonych w przepisach szczególnych. Okres przechowywania danych osobowych został określony w art. 160 ustawy Prawo oświatowe. Dane osobowe kandydatów zgromadzone w celach postępowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postępowania rekrutacyjnego są przechowywane nie dłużej niż do końca okresu, w którym uczeń uczęszcza do publicznej szkoły. Dane osobowe kandydatów nieprzyjętych zgromadzone w celach postępowania rekrutacyjnego są przechowywane w publicznej szkole, która przeprowadzała postępowanie rekrutacyjne, przez okres roku, chyba że na rozstrzygnięcie dyrektora szkoły została wniesiona skarga do sądu administracyjnego i postępowanie nie zostało zakończone prawomocnym wyrokiem. 
5) Państwa dane osobowe będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, lecz nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu. 

6) Państwa dane osobowe nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujący Unię Europejską, Norwegię, Liechtenstein i Islandię). 

7) W związku z przetwarzaniem Państwa danych osobowych, przysługują Państwu następujące prawa:

a) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych (RODO).

8) Podanie przez Państwa danych osobowych w związku z ciążącym na Administratorze obowiązkiem prawnym jest obowiązkowe, a ich nieprzekazanie skutkować będzie brakiem realizacji celu, o którym mowa w punkcie 3. Osoba, której dane dotyczą jest zobowiązana je podać. 
9) Listy kandydatów przyjętych i nieprzyjętych podaje się do publicznej wiadomości poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie Administratora. 

3

